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BOSCOSOCIAL

CONVOCATORIA LABORAL FUNDACION JUANSONADOR

Puesto de trabajo:

Lugar y proyecto:

Descripcién de las
funciones:

Requisitos:

Técnica/o de intervencién educativa en proyecto de atencién integral a la
infancia, adolescencia, juventud y familia en Ourense.

Na Rda/Espabila. Ourense

Intervencién socioeducativa directa y refuerzo escolar, con nifios, nifas,
adolescentes de 6 a 18 afios, que participan en los programas socioeducativos
de atencién a la infancia, adolescencia, juventud y sus familias.

e Programacién de las actividades de apoyo y refuerzo escolar
adaptadas a las necesidades de los nifios, nifias y ejecucién de las
mismas.

e Segduimientos individualizados de las y los participantes y sus
familias.

e (Coordinacién y seguimiento con los centros educativos y otros
agentes del territorio.

e Trabajo multidisciplinar profesionales y voluntariado del equipo
educativo.

e Elaboracién de documentacién, memorias y registros en las
diferentes bases de datos y/o aplicativos para el reporte periddico
del proyecto a la coordinacién.

e Trabajo enred con otras dreas y proyectos de JuanSofiador.

e Participacién en acciones formaciones, de sensibilizacién
relacionadas con la actividad del proyecto y de la entidad.

e Otras derivadas de los requerimientos del proyecto y puesto de
trabajo.

Titulacién académica: Ciclo superior de Integracién Social, grado o
diplomatura en magdisterio, educacién social, trabajo social o pedagogia.

Perfil competencial:

- Monitor/a de tiempo libre.

- Formacidén en intervencién social con familias e infancia.

- Conocimiento y manejo de aplicaciones informdticas (paquete office,
uso de bases de datos)

Experiencia acreditable: En puestos y funciones similares de intervencién
socioeducativa con infancia y adolescencia en situacién de riesgo y/o exclusién
social.

Requisitos internos:

e Adquirir el compromiso de adhesién al Cédigo de Conducta que recoge
el Sistema de Proteccidn a Nifios, Nifias, Adolescentes y Personas en
Situacion de Vulnerabilidad implementado en la Fundacién
JuanSofador.

e Adquirir el compromiso de cumplimiento del Protocolo de Prevencién
del Acoso Sexual y Acoso por Ragdn de Sexo y conocimiento del Plan
de Igualdad.

e Disponer del Certificado del Registro Sexual de Delincuentes
Sexuales, que garantice estar exento de delitos de naturaleza sexual.
Mostrar disposicidn para la renovacidn de este certificado de forma
anual o segin proceda.
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Se valorara:

Condiciones laborales:

Presentacion de CV:
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o Madurez humana: Equilibrio afectivo, sensibilidad por los valores sociales,
motivacién vocacional positiva para este tipo de tareas. Capacidad de
trabajo en equipo, de aprendizaje, de planificacién y  organizacién,
rigurosidad, comunicacién, dinamismo.

o Identidad: coherencia con la misidn, visién y valores de la Fundacién
JuanSofador.

o Experiencia de trabajo o voluntariado en ambientes salesianos.

¢ Disponibilidad para participar en tareas de sensibilizacién y de formacién
inicial y continua dentro de la entidad.

e Carnet de conducir y vehiculo propio.

Tipo de contrato: contrato de sustitucion.

Marco laboral: Segin Convenio colectivo Estatal de Reforma Juvenil y
Proteccién de Menores.

Fecha incorporacién: 29 de septiembre 2025.

Jornada: 15 horas semanales.

Horario de tarde de lunes a jueves, y una mafana.

Fecha limite para presentar curriculo: 24 de septiembre de 2025.

Se hara una preseleccién para pasar a entrevista personal.
Se confirmara fecha y lugar para las entrevistas personales.

Enviar curriculo, poniendo en el asunto: Ref: Oferta Técnico/a de
intervencion Ourense, a

rrhh.galicia@fundacionjuans.org

Solo se tendran en cuenta aquellos CV que cumplan todos los requisitos exigidos
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