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CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE EDUCADOR/A SOCIAL

Puesto de trabajo: 1 Educador/a Social

Lugar: Lugo

Descripcidn de las Intervencion socioeducativa directa para refuerzo escolar y actividades

funciones: de ocio y tiempo libre, con nifios, nifias, adolescentes de 13 a 18 afios y
jévenes, que participan en los programas socioeducativos de atencién a
la infancia, adolescencia, juventud y sus familias en situacién de riesgo
y/o exclusién social.

e Atencion directa de apoyo y refuerzo escolar de secundaria,
bachiller.

e Seguimientos individualizados de las y los participantes y
familias.

e Programacién y ejecucion de actividades educativas y ladicas.

e Coordinacién y seguimiento con los centros educativos.

e Participacidn en las reuniones de planificacion y evaluacién del
equipo educativo.

e Elaboracién de documentacién y registros en las diferentes
bases de datos y/o aplicativos para el reporte periddico del
programa.

¢ Coordinacién con otras areas y proyectos de JuanSonador.

e Participacidn en acciones formaciones, de sensibilizacién.

e Otras derivadas de los requerimientos del proyecto y puesto de
trabajo.

Requisitos: Titulacién académica: Grado o diplomatura en educacién social.

Formacién complementaria:
e Monitor/a de tiempo libre.
e Formacion en intervencidn social con familias e infancia.

Conocimiento y manejo de herramientas informadticas (paquete Office,
uso de bases de datos).

Experiencia: En puestos y funciones similares intervencién social con
infancia y adolescencia en situacidn de riesgo y/o exclusién social.
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Requisitos internos:

e Adquirir el compromiso de adhesién al Cédigo de Conducta que
recoge el Sistema de Proteccién a Nifios, Nifias, Adolescentes y
Personas en Situacién de Vulnerabilidad implementado en la
JuanSodador.

e Disponer del Certificado de delitos de naturaleza sexual, que
garantice estar exenta/o de delitos los mismos.

e Adquirir el compromiso de cumplimiento del Protocolo de
Prevencion del Acoso Sexual y Acoso por Razén de Sexo y
conocimiento del Plan de Igualdad.

Ademas se valora

e Madurez humana: Equilibrio afectivo, sensibilidad por los valores
sociales, motivacion vocacional positiva para este tipo de tareas.
Capacidad de trabajo en equipo, de aprendizaje, planificacion, de
organizacién, rigurosidad, comunicacién, dinamismo. Disponibilidad
para la formacién permanente.

e Identificacion con la misidn, vision y valores de JuanSofiador.

e Experiencia de voluntariado en ambientes salesianos y/o entidades
del tercer sector.

¢ Discapacidad.

o Conocimiento del idioma gallego hablado y escrito.

Datos bdsicos de
contratacion:

Tipo de Contrato: Indefinido

Retribuciéon segun grupo profesional del IV convenio de proteccién y
reforma juvenil.

Fecha incorporacién: Marzo 2024

Jornada parcial: 23 horas semanales.

Horario de mafana: Lunes de 9h a 14:30h y miércoles de 10:00h a
13:00h.

Horario de tarde: martes y jueves de 16h a 20h, miércoles de 10:00h a
13:00h y viernes de 15:45h a 18:15h.

Presentacion de C.V.

Enviar curriculum actualizado.

Plazo hasta el 27 de febrero 2024 (incluido) a la direccién de correo
electrénico: rrhh.galicia@fundacionjuans.org indicando en el asunto
“Oferta laboral Lugo 1+ nombre y apellidos”.

Sélo comunicaremos el resultado del proceso de seleccidn a las
personas que sean entrevistadas.
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