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Puestos de trabajo

1 puesto de coordinacién de programa Teranga de atencién a
personas migrantes

Descripcién de las funciones:

Se responsabilizara de la coordinacién técnica y educativa del centro de dia y
programa Teranga en A Corufia, dentro del drea de inclusién social.

Las funciones principales seran:

e Seguimiento de la ejecucién del proyecto conforme el modelo de
referencia del programa vy evaluacién: cumplimento de
procedimientos, objetivos, etc

e (oordinacién del equipo educativo de intervencién y de los servicios
vinculados al centro.

e Gestidn administrativa de solicitudes, justificaciones del programa.

e Realizacién de informes, memorias, evaluaciones, registros y manejo
de base de datos del programa.

e Fomentar el trabajo en red con los servicios sociales y con otros
adentes y servicios del territorio, tanto privados como publicos.

e Organizacién y participacién en las reuniones semanales del equipo
para planificacién y seguimiento.

e Participacién en reuniones de coordinacién interna con otras areas
y/o proyectos de la entidad.

o Coordinacién de areas transversales del programa Teranga a nivel
autondémico.

e Atencidn directa de personas migrantes dentro del proyecto de
atencién social.

e (Otras derivadas de los requerimientos del programa y puesto de
trabajo.

Requisitos

Se requiere:
Titulacion universitaria en el dmbito social.

Experiencia de al menos 3 afios en puestos de coordinacién o direccién de
programas dirigidos a personas en riesgo o exclusién social. En especial
desde entidades no lucrativas de accién social. Conocimiento del sistema de
servicios sociales publico y recursos del territorio para la atencién a personas
migrantes. Experiencia en gestién de proyectos en sus diferentes fases y
coordinacién de equipos humanos.

Formacién complementaria

- Conocimiento y uso de herramientas informdticas (paquete Office, uso de
bases de datos).

- Formacidén en intervencién social con perspectiva de género e igualdad de
oportunidades.

- Formacién en intervencién social con colectivos en situacion de riesgo y/o
exclusion social.
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Requisitos internos:

e Adquirir el compromiso de adhesién al Cédigo de Conducta que
recoge el Sistema de Proteccién a Nifios, Nifias, Adolescentes y
Personas en Situacién de Vulnerabilidad implementado en la
Fundacién JuanSofiador.

e Disponer del Certificado de delitos de naturaleza sexual, que
darantice estar exento/a de los mismos.

e Adquirir el compromiso de cumplimiento del Protocolo de Prevencién
del Acoso Sexual y Acoso por Razén de Sexo y conocimiento del
Plan de Igualdad.

Ademas se valora

e Madurez humana: Equilibrio afectivo, compromiso y motivacion para
la tarea de coordinacion.
e Competencias:
- Orientacién para la coordinacién de equipos, g¢estién de
personal.
- Alta capacidad de planificacién, organizacién y sistematizacién.
- Buenas habilidades de comunicacién oral y escrita.
- Flexibilidad y adaptacién a las necesidades y requerimientos del
programa.
- Resolucidn de problemas.
- Iniciativa y autonomia.

e |dentidad coherencia con los valores y estilo de la Fundacion
JuanSofador.

e Experiencia de voluntariado en ambientes salesianos y/o entidades
del tercer sector.

e Discapacidad

e Conocimiento del idioma gallego hablado y escrito.

e (arné de conducir y vehiculo propio, asi como disponibilidad para
viajar.

Datos basicos de contratacion:

Retribucién: Segun grupo profesional del IV convenio de proteccién y reforma
juvenil.

Fecha incorporacidn prevista: Marzo 2024

Duracion de contrato: sustitucién por IT

Jornada completa: 38,5 horas semanales.

Horario de lunes a viernes de 8,30h a 15h y dos tardes de 16h a 18,30h.
Lugar de trabajo: A Corufia

Presentacion de C.V

Enviar curriculum actualizado.

Plazo hasta el 27 de febrero 2024 (incluido) a la direccién de correo
electrénico: rrhh.qalicia@fundacionjuans.org indicando en el asunto
“Coordinacién Teranga+ nombre y apellidos”.

Sélo comunicaremos el resultado del proceso de seleccién a las personas que sean
entrevistadas.
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