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#8M Dia Internacional de las Mujeres
Fundacién JuanSonador

e

Con motivo del #DialnternacionalDeLasMujeres, los equipos educativos de las diferentes plataformas de la
Fundacién JuanSofiador nos hemos unido para alzar la voz en defensa de la igualdad, de los derechos de las
mujeres y en contra de la violencia de género.

El ocho de marzo era un dia en nuestro calendario para juntarnos, para tefirlo todo de violeta, para recordar
que seguimos exigiendo los mismos derechos y para decir basta a las injusticias y violencias que las mujeres
sufren a lo largo de su vida. No queremos quedarnos con un solo dia, desde los distintos Programas
seguiremos trabajando en la sensibilizacién en igualdad de género, acompafando en la educacién de las y los
jovenes para desterrar los estereotipos de género y buscando mejorar la realidad de las mujeres en situacion
de exclusion social.

A Corufa

DIVERSAS
=a ALVPODER



https://www.instagram.com/explore/tags/d%C3%ADainternacionaldelasmujeres/
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Con pancartas, paneles y camisetas en A Coruia estamos listas para reivindicar nuestros derechos al grito de
imujeres diversas al poder!

FeMiNisMma
E Fururo

Vigo

En Vigo preparamos un arbol lleno de hojas muy especiales. En cada una de ellas, las personas participantes
de Teranga, escribian los nombres de las mujeres mas importantes de sus vidas o de mujeres que hayan sido
referentes para ellos y ellas. Por la tarde nos sumamos a la manifestaciéon con pancartas que preparamos en
grupo.

SQUE nudenes I
HAN sIDof 50N
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Lugo

En Lugo estuvimos jugando a la «oca feminista» un juego ideal para sensibilizar en igualdad de género y
conocer a mujeres referentes en la historia. Ademas, nos pusimos muy creativas/os con una dindmica llamada
«alas liberadoras» donde cada una fue escribiendo sus miedos y reclamos contra la violencia machista.

Freuentrg o Beografios. of giosornc,

Desde Espacio Mestizo, en el taller de esta semana hemos querido contar con la visita de Ora Labora Studio,
dos personas maravillosas que han venido desde Salamanca a darnos un taller de serigrafia. Nuestros chicos
y chicas disefiaron junto con Aida, la artista que imparte el taller, un disefio muy original y bonito con
tematica del 8 de marzo, que celebramos el Dia Internacional de la Mujer, y les pasamos este disefio y nos lo
trajeron preparado en una pantalla para ensefiarnos a serigrafiar sobre unas bolsas de tela. Nos ensefaron
tipos de tintas, diferentes maneras de hacer serigrafia, lo que es y como se elaboran las pantallas. Y después
de todo eso nos prepararon la pintura, la pantalla y estuvimos practicando y creando estampaciones en papel
y posteriormente en las bolsas y el resultado ha sido increible. Agradecerles su trabajo, sus ganas y su carifio

en este taller y lo que hemos aprendido, ademas, de crear material para celebrar un dia tan importante como
el 8M.
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Valladolid

El #8M, y siempre reivindicamos los derechos de las mujeres en todos los dmbitos y nuestra implicacién y

compromiso por conseguir una sociedad mas igual, mas justa y mas libre. Nos tefiimos de violeta para acabar
con el machismo. #Stopmachismo



https://www.instagram.com/explore/tags/8m/
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Trabajamos por la igualdad
JuanSofador Valladolid

El mes de marzo lo pintamos de violeta, y una vez mas
(como cada dia) seguimos reivindicando un mundo mas
justo, mas igualitario y mas libre.

Natalia Sanz Jiménez, directora de JuanSofador en
Valladolid participé en el programa Estd Pasando, de
Television Castilla y Ledn, donde recordd que, aunque
todas las mujeres estamos en una situacién de opresion
0 discriminaciéon, no todas estamos en la misma
situacién: «es muy diferente ser una mujer blanca que
tener otro color de piel, ser una mujer pobre que ser una
mujer rica».

Natalia también menciond el trabajo que se hace desde
el Proyecto Gritando al Mundo con las vy los
adolescentes y jévenes, y la importancia de trabajar
también con los chicos, no solo con las chicas, para la
prevencion de la violencia machista.

Sobre el proyecto #Malaikas, dirigido a mujeres
migrantes, Natalia comenté que se necesitan mas
espacios especificos para las mujeres que les permitan,
entre otros avances como el aprendizaje del idioma,
poder ir tejiendo una red social de apoyo entre ellas.

También puso encima de la mesa el tema de la
#ViolenciaEstructural (que viene del contexto social en
que vivimos, de lo que vemos continuamente en los
medios de comunicacién, de las peliculas, de la masica...
de todo lo que nos estda socializando de manera
diferente a hombres y mujeres) que nos lleva a repetir
modelos y estereotipos que conducen a la desigualdad.

Todo este reclamo de un mundo mas igualitario lo
llevamos a la practica en nuestro dia en los distintos
proyectos. Hace una semana tuvimos una actividad
especial de sensibilizacién con los nifios y nifias del
Colegio Pablico Pinoduero de Tudela de Duero. Desde el
Proyecto Gritando al Mundo acudimos con nuestro
cuentacuentos para, en un espacio distendido, tratar de
desmontar mitos y roles tradicionales entre hombres y
mujeres.

b
TRABAJAR POR LA IGUALDAD
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Ocio y formaciones en el Programa Teranga
JuanSofador A Corufia

Hoy compartimos contigo algunas pinceladas de todo lo que estan haciendo este afio en el Programa
Teranga de la Fundacién JuanSofiador en A Corufia.

Por un lado contindan las formaciones. En los cursos de formacién para la inclusién y formacidn prelaboral
han participado 35 personas. Pero no son los Unicos cursos que se estdn realizando: Galego, Informadtica,
Preparacion del Examen de Nacionalidad, Acreditacién del Informe de Esfuerzo de Integracion... todas
ellas son formaciones que van mas alla de los meros contenidos.

Son aprendizajes y emociones compartidas.

iY cémo no recordar las excursiones a la Casa Museo Maria Pita y a la Torre de Hércules con el alumnado de
estos cursos! Momentos Gnicos que nos han servido para unir lazos, conocer el entorno y pasar un tiempo
distendido fuera del aula.

A todas las personas que inician o han iniciado su proceso migratorio desde diferentes partes del mundo y
que han llegado a Teranga, les damos las gracias por permitirnos compartir tantos y tan buenos momentos.
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Olimpiadas Teranga 2023

JuanSohnador Ourense
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Ourense y Entroido son palabras que no pueden desligarse.
Ourense es la capital del Entroido vy, durante estos dias de
fiesta, sus calles se llenas de satira, mofa, humor vy, sobre
todo, de mucha diversion.

Para el equipo de Teranga Ourense este festejo es una
oportunidad para que las personas migrantes compartan la
idiosincrasia ourensana. A través de la inclusién y vivencia,
las personas participantes pudieron acercarse a lo que
supone nuestro sentir respecto a estos dias tan magicos.

Como no podia ser de otro modo jnos hemos disfrazado!
Después de mucho debatir se acordé llevar un atuendo
temdtico. Una indumentaria que nos visibilizase como
colectivo -Equipo Teranga- y que nos permitiese formar
parte de esta festividad desde sus mismas entranas.

Decidimos disfrazarnos de atletas olimpicos. Consideramos
que esta representacion simboliza de forma sublime a las
personas que acompafiamos en nuestra labor. Asi, cada dia,
han de participar en la olimpiada de la vida; vidas que
acarrean esfuerzo y preparacién, victorias y caidas,
entrenamientos y competiciones, pero, sobre todo, vidas
con las que luchamos para que sientan que forman parte
de un equipo.

Por todo esto, el pasado dia 17 de febrero nos reunimos en
las instalaciones de nuestro centro para pasar una jornada
entroidefia. Unas sesenta personas nos preparamos y nos
vestimos con las diferentes equipaciones deportivas.
Después de la sesidn de vestuario y maquillaje, llegd la
fiesta; bailamos, charlamos y, sobre todo, compartimos
vida. Finalmente, nos dirigimos a las calles del casco vello
para incluirnos en el meollo del Entroido y, como no, para
seguir con el festejo y disfrutar de la animacién de las
charangas y del ambiente jocoso.

Desde Ila familia Teranga os invitamos a que nos
acompanéis el préximo afio, ya que, si Ourense y Entroido
son inseparables, Ourense, Entroido y Teranga conforman
un triangulo magico.
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Cumplo 18, sy ahora qué?
JuanSonador Villamuriel

Desde la Casa Don Bosco, en JuanSofador Villamuriel, nuestra compafiera Fani nos cuenta su visién y
experiencia en el piso de emancipacién:

«Los y las jovenes llegan a una etapa de la vida en que deben volar del nido e independizarse, tema cada
vez mas complicado y dificil en los tiempos en los que estamos. Pero, ¢ qué pasa cuando no existe una red
familiar de apoyo? ¢o0 cuando tienen familia pero no quieren volver a su hogar?

Tenemos un ¢gran numero de jovenes tutelados/as por la administracion que estdn protegidos dentro del
sistema de proteccidn hasta la mayoria de edad, pero una vez llegan ahi, ¢ qué sucede?

Existen alternativas. Una de ellas son los pisos de emancipacién. Para algunas chicas y chicos, que quieren
continuar con esa compafia y apoyo fuera del entorno familiar, existen los pisos de emancipacién. Se trata
de un recurso de alojamiento y acompafiamiento que les pueda capacitar para la vida independiente.

Con nosotros tienen la posibilidad de iniciar su camino de emancipacién con el apoyo que ofrece la
seqguridad de tener un techo, un lugar cdlido y las necesidades bdsicas cubiertas.

Establecemos un plan individualizado de intervencion en el que se trabajan habilidades sociales y
habilidades de gestion de un hogar (presupuesto, limpieza...). El objetivo dltimo es alcanzar su
independencia.

Llevamos una trayectoria de varios afios con el piso de emancipacién en funcionamiento y la valoracién
que hacemos, en general, es muy positiva.

Esta misma semana me he encontrado con Maria (nombre ficticio de una de las primeras chicas del piso
de emancipacion). Ha sido maravilloso volver a vernos, puesto que ya hacia un tiempo que no
coincidiamos... Se ha hecho mayor, ha crecido, de joven ha pasado a ser una mujer con su trabajo, bueno
con dos en este caso. Todo su esfuerzo y dedicacién se ha visto recompensado. Ahora mismo es una
mujer adulta de 28 afos, independiente, con estudios, carnet de conducir y un trabajo digno.
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Por otro lado, tenemos al dltimo chico que ha llegado a nuestro piso... lamémosle Pedro (nombre ficticio
también). Con sinceridad y ¢ran amabilidad nos ha contestado a unas breves preguntas:

Educadora: ¢ Qué es lo mejor de estar en un piso de emancipacién?
Pedro: Lo mejor es que estds bien y puedes seqguir formandote
Educadora: ¢Y lo que menos te gusta?

Pedro: Nada, creo que todo esta bien

Educadora: ¢ Qué esperas de tu estancia en el piso?

Pedro: Mucho, espero lograr lo que quiero

Educadora: ;Recomiendas a otros/as jdvenes que estdan en una situacidon parecida a la tuya que soliciten
é
plaza en un piso de emancipacién?

Pedro: Si, por supuesto
Educadora: ¢ Te ha costado mucho tomar la decisién de venir al piso?
Pedro: No, porque jno hay nada mejor que aqui'

Pedro es un chico muy alegre, sincero, con gran sentido del esfuerzo y de superacién. Su camino hasta aqui
no ha sido facil, todo lo contrario, se ha encontrado con grandes dificultades (decirlo asi, hasta suena facil,
pero ha tenido que vivir situaciones impensables en nuestra sociedad). Tiene muy claro cudles son sus
metas y la verdad que va por el buen camino para poder llegar a ellas. Claro estd, que no todo es un camino
de rosas sino que por el camino surgen piedras, pero que juntos las vamos solventando y avanzando
cada dia un poco mas.

Por aquellos y aquellas que han estado y por quienes auln estan por llegar al piso de emancipacién:

iSe puede, siempre se puede, con esfuerzo y valentia!

iEstamos aqui para ayudar y acompafiar!»
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La infancia en el centro
JuanSonador Burgos

Desde el proyecto Crecer y Sofiar de la Fundacién JuanSofiador en Burgos, participamos el 13 y 14 de
marzo en el encuentro anual de #lainfanciaenelcentro, una iniciativa de 47 organizaciones sin animo de
lucro de todo el estado espafiol que trabajan con infancia y adolescencia en contextos de riesgo desde una
mirada territorial por los Derechos de la Infancia.

Somos entidades con un claro compromiso con la proteccién, la garantia de derechos y la cultura de respeto
a los Derechos Humanos, poniendo énfasis especial en la infancia mas vulnerable. Trabajamos para
defender los derechos de nifios, nifias y adolescentes desde una mirada multidisciplinar, incidiendo en las
causas que generan desigualdades y con metodologias participativas que fomentan el espiritu critico y el
compromiso por la transformacién social.
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Cada afo, elegimos entre todos y todas un tema a trabajar ¢racias a lo que nos proponen, plantean, les
preocupa y piden los nifios y nifias de nuestras entidades. Por lo que este afio, el objetivo que nos
proponiamos era fortalecer las capacidades de los y las profesionales de entidades sociales
especializadas en infancia como agentes impulsores de la mejora del tratamiento de los nifios, nifias y
adolescentes y la participacion de la infancia en los medios de comunicacion.

Previo a dicho encuentro, realizamos dias anteriores, con varias de las entidades, una formacion con el
objetivo de promover la participacion de los nifios, nifias y adolescentes en cuestiones que les preocupan en
torno a la concepcién que se proyecta de la infancia como sujeto pasivo y estereotipado desde
determinados medios de comunicacién, frente al reconocimiento de la infancia como sujetos activos de
derechos que los propios nifios, nifias y adolescentes reivindican y que las organizaciones de la infancia
promueven. En la formacién el equipo profesional de la asociacién [taca (Valencia) nos acompafiaban a las
personas dinamizadoras de los grupos de nifios, nifias y adolescentes que ibamos a participar en el
encuentro para que pudiéramos poner en practica un proceso de consulta infantil de forma lddica y que
promoviera el diagndstico, la reflexién y posibles propuestas de accién de los propios chicos y chicas, en
relacion a la tematica tratada.
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Los nifios y nifias del proyecto Crecer y Sofiar, se juntaron unos cuantos dias para tratar el tema planteado.
La primera sesién se encuadré y se contextualizé el trabajo que se iba a realizar y se generd didlogo para
descubrir lo cercano viven la tematica de la comunicacidn y las redes sociales. Las dos siguientes sesiones,
analizamos varias noticias y debatimos respecto qué aspectos les gustaban y lo que no veian adecuados en
ellas. Y la dltima sesién realizamos unas conclusiones en forma del siguiente decalogo.

DECALOGO DE LA COMUNICACION Y LAS REDES
SOCIALES DE LOS NINOS Y LAS NINAS

1. Siempre que se hable de las nifias y nifios esté
nuestra opinion. Para que podamos expresarnos,
dar nuestra versién de los hechos y dar voz a lo
que se publica.

2.Que cuando hablen los adultos, hablen con
respeto hacia nosotras/os

3. Que las personas adultas se pongan en nuestro
lugar y puedan expresar las publicaciones como lo
hariamos si nosotros estuviéramos escribiendo.

4. Que siempre estén completos los datos de la
noticia para entenderla y no dé lugar a falsas
opiniones.

5.Que las imdagenes siempre tengan el
consentimiento de adultos y nifios/as. Si no hay
consentimiento pixelar la imagen.

6.Tratarnos como personas de derechos. No
exagerar las noticias, valorarnos tal y como somos.

7.Que se hable de aspectos positivos no solo en
aspectos negativos (como abusos, maltratos,
raptos, cancer, etc.).

8. Hay momentos en que los nifios son nifios pero
molestamos a los adultos. Los nifios y las nifas
somos merecedores del derecho al juego.

9.Que nos tengan en cuenta, seamos de cualquier
lugar del mundo. Responsabilidad social.

10.Que haya una seccién de nifias y nifios en el
periddico y redes sociales con un vocabulario
cercano y que podamos entender.
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Todo esto se presenté en el encuentro, el lunes 13 de marzo. Las chicas y chicos del proyecto Crecer y Sofar
y del programa Caixa Prolnfancia se conectaron online y presentaron el trabajo realizado a las entidades
que acudieron alli.

En todo el discurso observamos una mirada adultocéntrica de los medios de comunicacidn, visibles en los
modos de seleccionar, presentar las noticias y también el sesgo de género con que operan dichos medios,
ademads de la estigmatizacién o invisibilizacién de las distintas diversidades: origen, cultura, situacion
econdmica, etc.

Sélo queda felicitarles por el trabajo realizado y la presentacién final.
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Todos los dias son 8 de marzo
JuanSonador Vigo

| m——

Como cada afo, el equipo socioeducativo de Vigo acompana la marcha de las mujeres en el Dia
Internacional de las Mujeres.

A pesar de los avances que se han alcanzado, desde que las primeras mujeres se echaron a la calle un 8 de
marzo hace mds de cien afios, muchas de las principales reivindicaciones de la lucha feminista siguen
vigentes. Por eso desde el equipo del Servicio de atencién integral para la Infancia, Adolescencia, Juventud
y Familias pensamos que es importante implicar a los chicos y chicas del Programa de atencidn
Socioeducativa “Na Rua” en esta actividad de sensibilizacién que preparamos cada afio.

En esta ocasién participaron una familia (una mama y dos nifias) y una de las chicas en la manifestacién
que salié de la plaza de Espafa y finalizé en la puerta del Sol. Para la familia que asistié era su primera vez
y sobre todo las nifias se sorprendieron con la gente que habia y disfrutaron con los cdnticos, las consignas,
portando ellas mismas unas pancartas realizadas por un grupo de mujeres del Programa Teranda, que
también participé en la marcha.
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iSeguimos formandonos!
JuanSonador Oviedo

Una buena formacién es la base para adentrarse
en el mundo laboral y eso es algo que saben bien
los alumnos y alumnas de los cursos formativos
de JuanSofador en Oviedo. Durante los cursos,
ademas de adquirir conocimientos
fundamentales para el desempefio del trabajo, se
establecen vinculos, se aprende de las
experiencias de los compafieros y companferas y
se trabaja la confianza.

En el mes de febrero comenzaban varias
formaciones dentro del Programa Mds Empleo:

«Manipulador/a de alimentos» (6 horas)
realizada entre el 6 y el 17 de febrero en
modalidad online.

«Acompafante de transporte escolar» (30
horas) realizada del 13 al 24 de febrero en
modalidad online.

«PRL de estructuras metdlicas» (20 horas)
impartida de manera presencial desde el
Programa PIOME de Oviedo.

En estas formaciones han participado un total de
74 participantes. Los cursos han tenido muy
buena acogida y estamos seguras de que el
tiempo invertido en formarse les ayudard a
encontrar empleo.

Seqguimos trabajando, acompafando suefios vy
transformando realidades a través de |Ia
formacién y el empleo
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Proyecto FAIN, Familia e Infancia
JuanSonador Lugo

En Lugo seguimos dando pasos en el proyecto piloto
FAIN - Familia e Infancia, donde estamos trabajando
con 136 familias, y donde hemos ampliado nuestra
presencia con un nuevo espacio dentro del Barrio de
la Milagrosa y una nueva presencia en el barrio de
Fingoi dentro del Centro de Convivencia cedido por el
Concello de Lugo.

Desde principios de marzo hemos empezado la
atencién a través de diferentes servicios, comenzaron
los Talleres formativos de adultos en Salud y
Cuidados, Competencias Digitales Basicas y las
Actividades de Participacién Comunitaria. Destacar
también que por las tardes se llena de alegria y color
nuestras sedes con los nifios, nifas y adolescentes
que reciben Apoyo educativo y Actividades de
Educacién no formal. En los meses préximos
seguiremos poniendo en marcha servicios especificos
para ofrecer una atencién integral a nuestras familias.

Por dltimo, y no menos importante, queremos
compartir con todas vosotras que desde el 8 de
marzo tenemos el primer paquete de Ayudas
econdémicas  concedidas para las  familias
monomarentales, lo que supone un ¢ran paso para
sequir luchando contra la vulnerabilidad de nuestras
familias, aportardn una ¢gran ayuda en las economias
familiares lo que se traducird en bienestar para ellas.

Queremos destacar que, a pesar de todas las
dificultades que cualquier proyecto piloto como FAIN
tiene, la implicacién y el trabajo diario del Equipo
hace que cada dia demos pasos de gigante para
conseguir los objetivos establecidos. Y queremos
agradecer la paciencia y el compromiso que las
familias estan teniendo para recibir los servicios y
ayuda que les ofrecemos.

Segquiremos abriendo caminos.

jun saludo de todo el equipo!
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Exposicidn en la Xunta de Galicia
Fundacion JuanSonador

Este mes, la Xunta de Galicia ha inaugurado una exposicién sobre los proyectos de Infancia de la Fundacién
JuanSofador en Galicia. La muestra se enmarca dentro del ciclo de exposiciones: «Retratos: Familia e
Infancia» y refleja nuestra finalidad principal: la prevencién, educacién y promocion social e integral de las
nifas, nifos y adolescentes en situacidn o riesgo de exclusion social y de sus familias.

Seguimos aprendiendo de la infancia. Aprendiendo a mirar desde otras perspectivas, a buscar opciones mas
creativas, a mantener la curiosidad, a sefialar lo que creemos injusto y reivindicar desde el color, la
originalidad y las ganas de mejorar el mundo.

Seguimos confirmando que la infancia es sagrada, y que debemos cuidarla y protegerla siempre.

S
ES
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8M, celebracién conjunta en la Plataforma local
JuanSonador Ledn

En la primera celebracién conjunta de la Plataforma JuanSofiador en Ledn el equipo de educadoras y
educadores compartieron una jornada repleta de actividades en torno al 8 de marzo, Dia Internacional de
las Mujeres.

Organizaron un taller de camisetas con motivo del 8M y varias charlas en los diferentes cursos que se estan
impartiendo actualmente. Ademas, elaboraron el mural «<Rompiendo estereotipos».

Por otro lado, realizaron un acto central conjunto con la lectura de un manifiesto y puesta de un lazo
morado.

En estas actividades participaron tanto el alumnado de los cursos como las trabajadoras y trabajadores de
la Fundacién JuanSofiador en Ledn.
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Atrévete a mover - Déjame Que Te Cuente

Fundacion JuanSohnador
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El 21 de marzo es el Dia Internacional Contra la
Discriminacién Racial.

Desde las entidades que formamos parte del
Proyecto “Déjame que te cuente” de Plataformas
Sociales Salesianas proponemos la
campafia “ATREVETE A MOVER”, en clave de
Nuevas Narrativas contra la discriminacidn racial y
el racismo estructural.

Proponemos esta campafia partiendo de la
siguiente reflexién:

¢Somos parte de esas piezas que construyen una
sociedad mds justa, basada en la defensa de los
derechos humanos Yy la igualdad de
oportunidades o somos de las que ponemos mads
peso encima de quienes mas dificultades tienen?

Esta campana nace con el objetivo de visibilizar
cémo todas estamos en el mismo juego pero
nuestra posicién de partida y el peso o las
dificultades a las que nos enfrentamos varian en
funcién de factores que responden al racismo que
se aloja en el sistema de politicas organizacionales
e institucionales, que respaldan situaciones
injustas y continuas donde se benefician algunas
personas y se perjudica a otras segun su etnia.

El racismo estructural proviene de patrones arraigados en las diferencias sociales, econémicas y culturales
que se crearon con el tiempo entre diferentes grupos de personas. Este afecta las condiciones fisicas,
sociales y econdmicas del lugar donde una persona vive, estudia, trabaja y juega, incluso el acceso a los

servicios de salud.

https://dejamequetecuente.info


https://dejamequetecuente.info/
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“Mi mayor satisfaccion
es verte alegre”
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