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8 de marzo
Gritando al Mundo, Valladolid

Como todos los afos, nos sumamos a las
reivindicaciones en esta fecha marcada en el
calendario. Un dia para reflexionar qué papel
tenemos en la sociedad y como podemos colaborar y
luchar contra las desigualdades. Este 8 de marzo nos
invitaba a mirar con lupa nuestras acciones diarias,
dar voz y protagonismo a las mujeres, y seguir
construyendo un camino, juntas y juntos, desde el
feminismo.

Cada vez se hace mads visible que necesitamos el
feminismo en nuestra vida, para ser personas libres,
mejorar nuestra salud mental y fisica, erradicar la
violencia, establecer vinculos positivos, vivir una
sexualidad plena y  satisfactoria, crecer
personalmente, establecer cuidados como base
principal en nuestras relaciones, etc.

Desde el Proyecto Gritando al Mundo trabajamos
todos los dias del afio con esta idea de acercarnos a
la igualdad, de promover compromisas individuales
para crear una sociedad mas justa. Durante estos
meses hemos acompafiado a dos <rupos en
formacion para el empleo, hemos realizado varias
sesiones tratando temas como el sexismo, la
corresponsabilidad, violencia de género, autoestima,
etc. Hemos aprendido mucho y se han creado
espacios para compartir experiencias, necesidades y
problemas.

Ademas, en el mes de marzo hicimos un taller
especial de creacion de pancartas y carteleria que fue
muy bien recibido. Hablamos de temas que nos
preocupaban en torno a la igualdad, hicimos un
repaso a la historia de la carteleria, asi como a las
ilustradoras con un papel reivindicativo en el
feminismo. A través de todo esto, los chicos vy las
chicas dieron rienda suelta a la imaginacion v,
mediante la expresion artistica, crearon carteles para
la manifestacion del 8 de marzo. Después de este
encuentro, nos quedamos con tantas danas de
hablar y sequir indagando en la igualdad, que se cred
un drupo semanal para seguir construyendo vy
acompafando suefos hacia la igualdad.

8 de marzo es una fecha, pero no olvidemos que
todos los dias son apropiados para revindicar, cuidar
y crear un camino hacia la igualdad.

Wilmexl
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Robaética y visita musical

CaixaProinfancia, Burgos

Robdtica

Gracias al proyecto RuralBOTic de Fundacion Asti, v
en el que colabora Fundacion “la Caixa”, los nifos y
nifias del programa CaixaProinfancia de Burgos
podran acercarse a la robdtica y desarrollar
competencias diditales fundamentales en el mundo
de hoy, y que son claves para el desarrollo personal y
profesional.

Durante el proyecto se realizardn varias sesiones, en
las que se aprendera el lenguaje de la programacion,
resolviendo retos y participando en el Desafio Asti
Robotics Challenge el 7 de mayo de 2022
competicion gratuita para desarrollar el talento STEM
y empoderar a la nueva generacion de lideres en el
campo de la robdtica movil colaborativa.

El proyecto esta destinado, principalmente, a la
poblacion rural, ya que en ocasiones las zonas no
urbanas quedan excluidas de este tipo de
actividades. Las familias en situacion mas vulnerable,
gue viven en ciudades, en ocasiones también se
encuentran con dificultades para acceder a cierto
tipo de aprendizajes, por lo que el proyecto tiene una
ampliacion que se desarrollara en la ciudad con nifios
y nifias del prodrama CaixaProinfancia.

Esta parte del proyecto se llevara a cabo gracias a las
personas voluntarias de CaixaBank, las cuales en su
tiempo libre acompafiaran a dos <rupos en las
sesiones de formacion y en la competicion.

Hasta el momento se han desarrollado cuatro
sesiones, y vya se percibe inquietud, motivacion,
ilusion y ganas de aprender, mejorar v, sobre todo, de
disfrutar. Esperamos que sea una experiencia muy
positiva y significativa para los nifios, nifas vy
personas voluntarias, ademas de ser continuacion de
mas proyectos en los gue la infancia mas vulnerable
sea la protadonista, y que complemente la actividad
gue viene desarrollando el programa en la ciudad.

Visita “Symphony”

Fundacion “la Caixa” invitd a las entidades y adentes
de la Red CaixaProinfancia de Burgos a un pase de la
exposicion “Symphnoy”

Pudimos disfrutar de un audiovisual en el que sus
protagonistas eran tres jovenes musicos. También
pudimos acceder a una experiencia musical de
realidad inmersiva, a través de los dispositivos de
realidad virtual. La experiencia de realidad virtual nos
ofrecio ser parte de la orguesta, viajar a través de las
ondas de la musica y meternos en el interior de los
instrumentos.

Una oportunidad magnifica donde, ademas de
disfrutar de la actividad en si, las personas
profesionales del programa pudimos encontrarnos en
un ambiente mas Iudico, lejos de las coordinaciones y
reuniones, base principal del trabajo gue realizamos
en el dia a dia.
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Formacion laboral
Teranga, Vigo

En la Fundacién JuanSofiador (Programa Teranga
Vigo), el mes de marzo ha sido un mes cardado de
formacion en el ambito laboral. Del 7 al 22 marzo,
doce participantes realizaron el curso de hosteleria,
subvencionado por el Ministerio. 60 horas tedrico-
practicas impartidas por la Federacién de Hosteleros
de Pontevedra.

El espacio escogido para la imparticion del curso fue
una sala totalmente equipada, ubicada dentro del
Hotel Bahia de Vigo. Un espacio en el que han podido
poner en practica todos aquellos aspectos
relacionados con el sector hostelero, como es la
profesion de camarero/a o ayudante de cocina.

Ademas, para la realizacion del curso, se hizo entreda
de un uniforme a cada una de las personas
participantes. La acogida, por parte de estas, ha sido
muy positiva; vy el feedback, por parte del profesorado,
ha destacado que era un <rupo muy dinamico y
motivado, con muchas posibilidades para una futura
contratacion por parte de los agentes implicados en la
formacion.

El 22 de marzo, fecha en la que finalizd el curso, se
llevd a cabo la entreda de diplomas. El presidente de la
Federacion de Hosteleros de Pontevedra, y la
orientadora laboral de Teranda Vigo, en representacion
del programa, se acercaron hasta el Hotel Bahia para el
evento.

Como complemento a esta formacion, el dia 23 se
realizé el curso de Manipulador/a de alimentos e
higiene alimentaria, impartido en el aula de Teranda
Vigo.

Después de todo este proceso, a lo largo del mes de
marzo, las doce personas participantes han realizado
64 horas de formacion laboral en el sector de la
Hosteleria.
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Encuentro de empresas y jovenes

Escuela JuanSofador, Leon

La Escuela JuanSofiador de Ledn ha acogido, el
pasado 22 de marzo, un encuentro de empresas de
Castilla y Ledn colaboradoras de ASITUR, compafiia
suministradora de REALE seguros.

Al encuentro han acudido empresas procedentes de
las provincias de Ledn, Segovia, Avila y Valladolid, que
prestan servicios para la compafiia de sesuros en el
sector de los seguros de hogar.

Desde el pasado mes de febrero, la Escuela
JuanSofiador  estd desarrollando  un  curso de
Reparacion y Mantenimiento de edificios, con jévenes
de diferentes provincias de la comunidad, que se
alojan en las instalaciones de la escuela durante su
formacion.

El encuentro ha permitido a los empresarios visitar las
instalaciones de la escuela y conocer, tanto el
programa de insercion sociolaboral gue desarrolla,
como al alumnado que se esta formando para iniciar
sus practicas en empresas del sector.

El responsable de REALE en Leon, Fernando Diez, ha
destacado que ‘Iniciativas como la Escuela
JuanSonador son una excelente manera de poner en
contacto las necesidades del tejido empresarial con
jovenes demandantes de empleo Yy, en este sentido,
desde REALE estamos encantados de aportar
nuestra experiencia para favorecer la realizacién de
prdcticas e incorporar nuevo personal".

Por su parte, el director de la Escuela JuanSofiador,
Alvaro de la Puente, afirm6 gue "El apoyo del tejido
empresarial de Castilla y Ledn es vital para nuestra
escuela”, y destacd que “El compromiso de REALE va
mds alld de la Responsabilidad Social Corporativa de
la compariia; es una apuesta por la incorporacién del
talento joven al mercado laboral, dando una
oportunidad a los jovenes para iniciar una carrera
profesional en un sector en crecimiento”.

REALE y Fundacion JuanSofiador iniciaron su relacion
en 2017, gracias a la firma de un acuerdo de
colaboracion. Este acuerdo ha permitido mejorar la
formacion de los jovenes matriculados en la Escuela
JuanSofador a través del patrocinio de equipamiento
formativo para las aulas, mediacion para el acceso a
practicas en empresa en diferentes provincias y oferta
de becas de carné de conducir para jovenes gue estan
realizando itinerario sociolaboral.

CR
= 9 PROYECTOS INTEGRADOS
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EMPLEQ
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Andaina ambiental por la Torre de Hércules
Teranga, Coruna

Este viernes 18 de marzo, aprovechando el rayito de R ——
sol que llego a Coruna, nos fuimos de ruta para
conocer uno de los rincones de la ciudad que todavia
estaba por descubrir para muchas de las personas que
participan en el Programa Teranga Coruna.

Realizamos un Roteiro por la Torre de Hércules, una
andaina ambiental para conocer un poguito mejor los
elementos basicos gue conforman el medio natural
gue rodea el emblematico monumento, Patrimonio de
la Humanidad (la flora y la fauna, paisajes, ecologia...);
una oportunidad Unica para conocer y explorar un
enclave de nuestra ciudad gue, a pesar de estar
siempre ahi a la vista, pasa desapercibido.

La actividad se pudo llevar a cabo dracias a la
colaboracion del grupo naturalista Habitat. Dieciséis
personas de diferentes nacionalidades y de varias
entidades de la ciudad, estuvimos acompafiadas y
Juiadas por Andrés, al que le agradecemos su tiempo y
su fantastica manera de transmitir su devocion por las
aves, la vedetacion y la naturaleza; y por hacernos ver
los peqguefios detalles gue nos estaban pasando
desapercibidos en la belleza que acompafia a la Torre
de Hércules y a su entorno. Fue una mafana muy
interesante.

(*) Esta actividad forma parte del programa de acciones que se
desarrollan en el 2022, dentro del Proyecto de Sensibilizacion,
subvencionado y cofinanciado por el Fondo de Asilo, Migracién e
Integracién (FAMI) y el Ministerio de Inclusidn, Seguridad Social y
Migraciones.
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Berrando ao mundo, Vigo

En la fundacion JuanSofiador, a través del Servicio de
Atencion Integral a Infancia, Adolescentes, Juventud y
Familias, desarrollamos una linea de intervencion
basada en igualdad de género, a través del proyecto
‘Berrando ao Mundo”, y con la colaboracion de la
Xunta de Galicia.

El prélogo del libro Berrando ao Mundo, publicado por
primera vez en el ano 2016, comienza: “Me levanto
esta mafana con la noticia de una mujer que ha sido
asesinada...”. Desgraciadamente, hoy podria empezar
exactamente igual. Llevamos tres meses de 2022, y
ya han sido asesinadas 18 mujeres a manos de sus
parejas o0 exparejas. 1.133 mujeres desde 2003. La
violencia de género esta reconocida por la ONU como
el crimen encubierto mas frecuente del mundo. Y
Espafia no es una excepcion.

¢Como no va a ser necesario educar en la igualdad
desde la Infancia? ¢Como no va a ser necesario,
dedicarle tiempo y espacio a trabajar la educacion para
la igualdad? Es necesario tomar conciencia de las
discriminaciones que sufren las mujeres, por el mero
hecho de ser mujeres.

Con la realizacidon de este proyecto, que llevamos a
cabo a lo largo de diez sesiones, a través de talleres
socioeducativos, con una propuesta de actividades en
las que las chicas y chicos experimenten las cosas, v
no solo las hablen o debatan, pretendemos mostrar a
las/os adolescentes que acuden a nuestros proyectos,
gue la igualdad vy la corresponsabilidad nos benefician
a todas/os.

Cada martes nos juntamos un grupo de entre doce y
dieciséis adolescentes, y sus educadoras/es, para
pensar, debatir, reflexionar, vivenciar... distintas
tematicas relacionadas con la igualdad de g<énero
(roles de género, mitos de amor romantico, violencia,
sexualidad, redes sociales...).

El martes 8 de marzo, Dia Internacional de la Muijer,
también tuvimos sesion de taller vy, al finalizar el
mismo, les ofrecimos a las chicas y chicos que
participaron, asistir a la manifestacién del 8M, con sus
educadores/as. Cuatro de las chicas se animaron.
Nunca habian asistido a una manifestacion por el Dia
Internacional de la Mujer. Durante el trayecto, hasta
gue nos encontramos con la manifestacion, les fuimos
explicando en qué consistia. No se imaginaban lo que
se iban a encontrar al llegar. Quedaron fascinadas por
el ambiente de alegria, hermandad y sororidad que se
respiraba en cada paso gque dabamos. Animaron,
llevaron sus carteles orqullosas, cantaron las

consignas a voz en grito, aplaudieron, saltaron... y
vivieron, con mucha emocion, su primera marcha a
favor de los derechos de las mujeres.
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Jornada “Empleo y Justicia Social:
Empleo digno, un derecho.”

Mas Empleo, Lugo

La Asamblea General de Naciones Unidas proclamé el
20 de febrero como el Dia Mundial de la Justicia Social.
Este dia busca promover la justicia social, eliminando las
barreras a las cuales las personas se enfrentan, debido
a su género, edad, raza, etnia, religion, cultura o
discapacidad.

La situacion economica y laboral actual, provocada por
la situacion mundial en la que nos encontramos, ha
tenido una fuerte repercusion en las personas y en sus
diferentes  niveles:  socioafectivos,  psicoldgicos,
pedagogicos vy bioldgicos. Ante ello, el pasado 18 de
febrero se celebrd la Jornada por la Justicia Social, en la
gue participamos como Fundacion JuanSofiador, como
miembros de la red de técnicos/as de insercion laboral,
junto a otras entidades de la ciudad de Lugo.

La jornada estuvo centrada en los aspectos psicologicos
de las personas que se encuentran en una situacion de
busqueda de empleo; asi como en la presentacion de
herramientas de autocuidado. Ademas de estos
contenidos, se abordaron situaciones reales de
injusticias sociales en el ambito laboral, y se dieron a
conocer algunas novedades de la reforma laboral.

La jornada se celebrdo de manera presencial, aungue
alduna intervencion se realizé por videoconferencia. Fue
un espacio de reflexion en el que diferentes
profesionales del area del empleo y la psicologia
pudieron compartir sus experiencias profesionales vy
personales, asi como compartir algunas herramientas
para llevarlas a la prdactica. Se visibilizaron cuestiones
acerca del empleo y el desempleo, los efectos
psicoldgicos tras vivir este tipo de situaciones, el empleo
digno y decente, y algunas experiencias laborales
provocadas por la dificil situacion actual. Tras todas
estas reflexiones, tuvo ludar una mesa redonda en la
que también participaron los diferentes profesionales
gue acudieron al acto, y mucha de las personas que se
encontraban entre el publico, con aportaciones vy
preguntas a los ponentes.

Al final de la jornada se realizd la lectura de un
manifiesto elaborado por la Red de Técnicos/as de
Insercién Laboral de Lugo, destacando la importancia de
celebrar el dia de la Justicia Social y del enfoque de la
jornada de este afno, remarcando las consecuencias
psicologicas v la importancia de tener un trabajo digno.

La Fundacion JuanSofador, a través de sus programas
de empleo, y del acompafiamiento a personas, continda
CON SU Ccompromiso por la creacion de empleos dignos y
de la dignidad en el trabajo.



09

Entroido, Entroido, Entroido

Teranga, Ourense

Después de un afio sin que en la ciudad de Ourense se
pudiese celebrar nuestro ansiado Entroido, este afo,
por fin, ha sido posible.

La fiesta del Entroido en Ia provincia de Ourense es
una celebracion de larga tradicion popular, y va mucho
mas alla del hecho de disfrazarse. Esta fiesta tiene que
ver con la alegria, la musica y, sobre todo, con el
compartir buenos momentos con dente a la gue
gqueremos. Cuanto te disfrazas, lo que se lleva a cabo
no es un simple cambio de vestuario, sino una
transformacion identitaria total. Por unas horas
puedes ser otra persona, convertirte en un animal o en
cualquier cosa gque se te pase por la imaginacion, aqui
la creatividad no tiene limites, y te permite salir de las
obligaciones y malestares diarios, para poder vivir unos
dias de alegria compartida.

Desde las actividades llevadas a cabo dentro del marco
de Educacién para la Ciudadania, se programé una en
la que el objetivo marcado era vivir con las personas
participantes de Teranda el espiritu ourensano del
Entroido. Vivirlo desde la propia experiencia e
inmersion en esta celebracion. Para ello, el pasado
viernes 25 de febrero nos reunimos el equipo de
Teranda con 29 personas participantes para salir por
la ciudad y disfrutar de las charandas y del ambiente
de jubilo y alegria presente.

Antes del dia indicado anteriormente, hubo que
disefiar una estratedia y plan de accién. En primer
lugar se selecciond la tematica, es decir, se debia ir
disfrazado con algo que nos identificara como grupo y,
pensando, pensando, la tematica elegida fue ‘La
playa”. A partir de aqui fueron surgiendo ideas, y se
decidié construir un chiringuito mévil que acompafiase
nuestro recorrido por las callejuelas del casco viejo de
Ourense. Las personas participantes también fueron
artifices de la creacion de dicho chiringuito, al que
bautizamos con el nombre de “El Teranguito”, y gue
Nnos acompano en nuestro recorrido.

Con este tipo de actividades, lo que se pretende no es
generar un solo momento de disfrute, sino que lo que
se intenta es que se vivan las fiestas de la ciudad
desde dentro, entendiendo el proceso y significado
gue se les otorga, como habitantes de una ciudad en
la que, coma hemos dicho, jel Entroido es mucho mas
gue disfrazarse!
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Yo cuento
Camparia de sensibilizacion 2022, BoscoSocial

Yo Cuenlo

#Mira #Emocionate #Cuida #Transforma

90 cuen’(’u es nuestro deseo de crear un mundo donde el “me importas” y “te necesito” sea la base

para relacionarnos. Es poner en evidencia que el individualismo constituye un absurdo en nuestra especie
social por naturaleza. Una idea gue nos lleva a concluir que el ser humano desde su ser social, si se
alimenta del individualismo, crea una insatisfaccidn generalizada en la que la necesidad de comunidad
sale a flote. Ante problemas colectivos necesitamos soluciones colectivas.

Promovemos una cultura basada en la amistad [social) que se convierte en encuentro libre de prejuicios
que comparte la dignidad del ser humano, sin etiquetas y mas alld de individualismos.

1] L]] . 2
Pongamos el AMOR de moda. Ha sido y es de los temas mas relevantes en el

arte y una de las experiencias mas fuertes de nuestra Vida

¢Por qué dejar gue este espacio lo ocupe el odio desde diferentes discursos?

Vn Glalfl‘lfﬂ es yo escucho y es yo comparto. Es yo cuento y td cuentas y asi convertimos el encuentro

en solidaridad vy preocupacion por la otra persona. Es caminar en la vida al lado de quien mas lo necesita y
avanzar en el suefio de vencer la desigualdad, porgue recorremos juntos el camino.

¥ al final, si contamos todas las personas y trabajamos por superar la desigualdad, no puede haber
injusticia, no puede haber violencia... construiremos un mundo mejor para todas las personas y viviremos
el sacramento de la fraternidad.

Cultura de
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Yo cuento
Camparia de sensibilizacion 2022, BoscoSocial

NUESTRO CARTEL Y NUESTRO BARRIO

Nuestro cartel de este afio sigue una linea de continuidad con los dos anteriores y te lo queremos
explicar desde el “mira, emocidnate, cuida y transforma” que ha venido para quedarse en
BoscoSocial.

MIRA

Abre los ojos y mira desde |los ojos de la madre que busca otras miradas complices que le den
tranquilidad y apoyo; esfuérzate por entenderla y por COMUNICARTE desde la cercania, con la
sonrisa complice... y con el corazon. Arriés<ate a querer saber vy recibe lo que te muestra desde la
empatia.

£EMOCIONATE

Muévete fisica y emocionalmente y alarda |la mano a ese nifio asustado por una realidad todavia
desconocida. Demuestra que tienes un gran CORAZON que se derrite ante las personas en
situacion de vulnerabilidad, como el de Don Bosco “apasionado por los jéuenes”... Observa todo lo
gue rodea a esa madre y a ese nifio y, tal vez, la emocién haga que nazca un compromiso.

CUIDA

PREOCUPATE por el entorno que rodea a esa familia. Cuida los detalles, las relaciones, las
influencias, los mensajes ambientales, la palabra, los destos... Hazte presente con atencién y
cuidado... Quédate al lado de quien no lo estd pasando bien. Que tus cuidados sigan poniendo en
valor la VIDA.

TRANSFORMA el mundo

No tengas una presencia pasiva al lado de las personas. No te pares. MUEVETE. Construye tu
proyecto de vida desde las personas. Conviértete en la enviada especial para las personas mas
vulnerables. Comprométete con la transformacién de la realidad que tienes en tu entorno. Unete y
participa con quienes buscan el cambio.
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