Balanece Eeondmico

BALANCE DE SITUACION AL CIERRE DEL EJERCICIO 2013

A) ACTIVO NO CORRIENTE (Inmovilizado, fianzas I/p) 85.569,87 €

B) ACTIVO CORRIENTE (Deudores, depdsitos c/p, tesoreria, ...) 1.023.744,36 €

TOTAL ACTIVO......000eus 1.109.314,23 €

A) PATRIMONIO NETO 741.938,00 €
A-1) Fondos propios (Dotacion fundacional, reservas, excedentes, ..} 595.779,57 €
A-2) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 146.158,43 €
C) PASIVO CORRIENTE 367.376,23 €
II. Deudas a corto plazo (Depésito misiones, ...} 34.258,44 €
IV. Beneficiarios-Acreedores (Fondo D.B. 2013/14, Desarrollo) 227.260,06 €
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar (I.R.P.F., 55.55. ..) 105.857,73 €

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO.....c....en 1.109.314,23 €

CUENTA DE RESULTADOS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
TERMINADO EL 31/12/13

A) EXCEDENTE DEL EJERCICIO

1. Ingresos de la entidad por la actividad propia 2.649.210,52 €
2. Ventas y otros ingresos actividad mercantil 0,00 €
3. Gastos por ayudas y otros -222.584,52 €
4. Variacién de existencias de productos terminados y en curso 0,00 €
5. Trabajos realizados por la entidad para su activo 0,00 €
6. Aprovisionamientos (Materiales, manutencién, actividades, talleres, ) -126.099,70 €
7. Otros ingresos de la actividad (Cursos de formacién bonificados, prastac. serv., 23.174,43 €
8. Gastos de personal -1.963.628,45 €
9. Otros gastos de la actividad (zlquiler, luz, tino, correos, sensibilizacién, ) -304.217,62 €
10. Amortizaciéon del inmovilizado -43.451,29 €
11. Subvenciones de capital trasp. al excedente del ejercicio 12.677,07 €
12. Exceso de provisiones 0,00 €
13. Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado 0,00 €
A.1). EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD .....ooovveeeveeieeeeneeneeseessesesesassesesesasesenes 25.080,44 €
14. Ingresos financieros 440,40 €
15. Gastos financieros -1.303,82 €
A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS .......cccoovinieenncinrenens, -863,42 €
AN EXCERENTE ANTES BEIMPUESTOS. . i 24.217,02 €
19. Impuestos sobre beneficios 0,00 €
1) RESULTADO TOTAL DEL EJERCICYO ... ool o o a s, 24.217,02€
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CASTILLA V LEON: Len, Valladolid, Burgos, Villamuriel (Palencia)
GALICiA: A Corufia, Vigo; Ourense y Lugo

JUANSONADOR. trabaja social y educativamente con nifios, nifias y
adolescentes con graves dificultades personales o sociales o que se en-
cuentran en situacion de riesgo social. Para ello lleva adelante proyectos
sociales como hogares tutelados, centros de dia, trabajo de calle, inter-
vencién psicolégica, prevencion e integracion socioeducativa y otros pro-
yectos alternativos educativos.

Con nuestro estilo educativo creamos ambientes de familia, dialogo,
acogida y acompafiamiento, que hacen mas humanos los espacios y se
pueden cubrir las necesidades de los menores. Con nuestra intervencién
sistematica les dotamos de habilidades sociales para construirse una
vida en positivo y superar las circunstancias adversas logrando una in-
sercion social en la ciudadania.

784 nifios, nifias y adolescentes en situacion desfavorable y 272 fami-
lias han participado en nuestros proyectos con 63 educadores y educado-

ras, ayudados por 72 personas voluntarias y 33 educadores en practicas.

@lUIDADANA lhmdlns;y
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JuanSoiiador, hace una opcién clara por ser agente de cambio y transformacion
social, a través de la educacién y de la defensa de los Derechos Humanos, para
erradicar las causas que generan la pobreza y la exclusion social.

Llevamos a cabo esta tarea de incidencia social trabajando en red con otras en-
tidades sociales afines y con los otros ambientes de la obra salesiana, buscando
siempre la implicacion del mayor niimero de personas y entidades.

Queremos ser una entidad con un papel activo en la sociedad, comprometida.
sociopoliticamente en la defensa publica de politicas, leyes y normativas acor-
des con los valores que defendemos.

Potenciamos el voluntariado y con los cursos de formacién ponemos a disposi-
cién las herramientas educativas para alcanzar mejoras. El programa de sensibi-
lizacion fomenta las relaciones sociales y la convivencia para la construccién de
una sociedad més justa y solidaria.

LA FUNDACION EN CiFRAS ) 784 nifios y nifias ) 362 Jévenes () 3569 Personas inmigrantes (g 297 Familias ) 93 Educadores-as
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e Castilla y Le6n: Fiscalia de Menores y Gerencia de Servicios Sociales.
® Xunta de Galicia: Secretaria Xeral de Familia e Benestar, Direccion Xeral
de Xuventude e Voluntariado.

ENTIDADES SOCIALES

Nuestro trabajo es constante con muchas entidades sociales en las di-
versas ciudades o pueblos de las Comunidades Autonémicas de Galicia,
Asturias y Castilla y Leén, donde estamos presentes: Valladolid, Leén,
Burgos, Villamuriel de Cerrato, Ourense, Vigo, A Corufia, Lugo, Oviedo y
Mieres.

UNIiVERSIDADES V CENTROS EDUCATiVOS

Colaboramos con diversas universidades de Valladolid, Salamanca,
Burgos, Leon, Santiago de Compostela, A Corufia, Vigo. igualmente en
institutos y colegios publicos y privados de Valladolid, Leén, Oviedo, Lugo,
Ourense y Vigo.

AVUDAS V DONATIVOS:
Caja Espaiia-Duero iBAN ES29 2096 0049 8231 7933 1504
Novagalicia Banco iBAN ES13 2080 5857 3130 4000 3725

2013 Por una

CASTILLA V LEON, Leén, Valladolid, Burgos, Villamuriel (Palencia)

Losjovenestiene cadavezmasdificilelinsertarseenlasociedad,demodo
especial en el mundo laboral; los que tienen mayoria de edad y vienen del
Sistema de Proteccion tienen atun mayor dificultad para emanciparse.

Nuestra Fundacion trabaja estos aspectos con diversos proyectos para
que estos jovenes puedan tener una oportunidad en la vida y garanti-
zarles un trabajo. Nuestra intervencion se centran en que ellos sean pro-
tagonistas de sus vidas; el trabajo con sus familias es complementario.

362 jovenes en situacion de desventaja y 7 familias han partici-
pado en nuestros proyectos con 10 educadores y educadoras, ayu-
dados por 7 personas voluntarias y 4 educadores en practicas.

PROVECTOJICTRASIVOCESIenAsturias

Es un proyecto de Educacién para. el Desarrollo y Sensibilizacién, que
se lleva a cabo en Asturias a través de la Semana Solidaria de Mieres
con repercusion en Asturias.

Este afio hemos celebrado el 10 aniversario con actividades espe-
ciales, entre ella la publicacién del libro 10 afios de "Las Otras Vo-
ces”, justicia y solidaridad” con una tirada de 600 ejemplares.

80 personas diariamente participan en las actividades programa-
das, en algunas 120 y en las exposiciones 375 personas coordinadas
por un equipo de 10 personas voluntarias.

Las actividades a destacar son: ras han participado en los cur-
® Semana JuanSoiiador sos de formacion
* l‘:'s exposiciones f‘ohogrn.ﬁ; ©23.007 vecesha sidovisita-
c?‘.s La. mirada Mbié': habla da en intemnet nuestra revista
y "Rostros de esperanzs” EN LA CALLE y 7580 descargas.
® Revista EN LA CALLE (2.000 _ -
ejemplares) e 11.850 usuarios han visi-
® Dia de la Fundacién tado nuestra pagina web con
® Espacios de sensibilizacion 47413 nimero de paginas
Durante el afio 2013: Visl';as- " :

. ® los participantes en los pro-
0-286 volunt-n.nos y volunta-~ yectos de sensbilizacion son
rias han participado en todos numerosos y dificil de cuantifi-
o8 proyecine cay; una estimacion real es so-
® 226 educadores y educado- brelas 7000 personas.

AYLINTAMIENTO DE BLURGOS

Queridas amigas y amigos:

Un saludo afectuoso para poner en vuestras manos el "informe Anual”
de nuestra Fundacion JuanSofiador. En ella encontraréis lo que se puede
reflejar en la globalidad de unos nimeros. Es un deber de transparencia
con todos vosotros.

Pero quisiéramos que podais adivinar todo lo que va mas alld de los
nameros: la entrega generosa de tantos y todo lo alcanzado por cada
uno de nuestros destinatarios. Sabemos que lo mejor de cada persona
-su interioridad, su bondad, su entrega, su amor- no se puede expresar
con la frialdad de los nimeros. V en estos tiempos de crisis en que nos
movemos, lo mas facil es cuantificar las consecuencias derivadas de la
misma, los desastres sociales, las carencias, lo negativo. Ante esta rea-
lidad quisiéramos que, al igual que Don Bosco, sepamos seguir sofiando
y descubriendo lo positivo que anida en cada joven y en cada persona,
valorando lo que podemos aportar -y estamos aportando- cada uno. En
una palabra: apostando por una vida en positivo y, asi, contrarrestar a
los profetas de calamidades.

Os invitamos a pensar en lo que ha mejorado la calidad de vida de
tantos nifios, adolescentes y jévenes de nuestros proyectos; en lo que ha
supuesto para muchos de nuestros jévenes su insercion social y laboral;
en la acogida que han experimentado muchos inmigrantes y, muchos de
ellos, también su insercion laboral; en cémo se va logrando cada dia una
mayor participacion ciudadana, mediante la sensibilizacion, la formacion
y el voluntariado; y lo que supone nuestra cooperacion al desarrollo.

Seguimos sumando esfuerzos e ilusiones. Don Bosco sofiaba siempre a
lo grande y, asi, hacia posible lo imposible. Gracias a todos por sumaros
a nuestros suefios. 7

Jost RoDRIGUEZ PACHECO. (1 /(1A
PRESIDENTE DE LA FUNDACION ]UANS/NADOR.

vida en positivo

Un afio mas haciendo historia de la incidencia social de nuestra Fundacion en la sociedad, de modo especial en el noroeste de Espaiia. Con ello

decimos que no solo atendemos a nifios, nifias, adolescentes, jovenes y familias en situacién de exclusion, sino que estamos visibilizando y denun-
ciando su situacion de exclusion.
incidimos este afio en las lineas que llevamos afios trabajando en los diversos programas o proyectos que tenemos en distintas comunidades au-
tonomas, ciudades o pueblos.

TRAEABO BEHNCIEIN SOEALY LACGRAL BEJOVIENES

/AENCIoN A PERSONAS INMISR/ANTES:

TERANGA GALICIA, atencion a inmigrantes.
Vigo — Ourense — A Coruiia

El Programa Teranga se dirige a personas y familias inmigran-
tes, con el fin de propiciar su insercién en la sociedad recep-
tora para una mejor calidad de vida, desde un planteamien-
to intercultural y de defensa de los derechos humanos. Se da
prioridad a aquellas personas en situacién de especial vulne-
rabilidad

El Programa Teranga Galicia se lleva a cabo en colaboracion
con la Obra Social Novacaixagalicia, que lo apoya econémica-
mente. Comprende los siguientes proyectos:

® Centro de Atencion a inmigrantes en Vigo

® Centro de Atenci6n a inmigrantes en Ourense

® Centro Atencion a inmigrantes en A Corufia

3.569 personas inmigrantes han sido atendidas en los pro-
yectos por 20 educadores y educadoras, ayudados por 45 per-
sonas voluntarias y 14 educadores en practicas.

COOPERACHN AL DESARROLLO

Los proyectos de Cooperacion al desarrollo que JuanSofia-
dor Tleva a cabo son fruto de una programacion, consenso y
protagonismo con las entidades locales de los diversos pai-
ses con los que colaboramos.

JuanSofiador concreta su intervencién apoyando 16 pro-
yectos educativos-sociales en paises en vias de desarrollo.
Nuestra intervencion es en Angola, Senegal, Guinea-Co-
naKry, Cuba, Haiti, Argentina y Peru.

Los destinatarios son cientos de personas y familias, con
repercusion especial en menores y jovenes, en situacion de
exclusion.

286 Voluntarios-as




