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Puestos de trabajo

3 puestos de coordinacién de proyecto piloto de abordaje de la
pobreza infantil en A Corufia, Lugo y Ourense.

Descripcién de las funciones:

Se responsabilizard en cada ciudad de la coordinacién técnica y educativa del
proyecto piloto de abordaje de la pobreza infantil, que tiene como objetivo
general mejorar los niveles de inclusién social de las familias con personas
menores perceptoras del Ingreso Minimo Vital o de la Renta de Inclusién
Social de Galicia.

e Seguimiento de la ejecucién del proyecto conforme el modelo de
referencia del proyecto y la calidad en la prestacién de servicios a las
familias.

e (oordinacién del equipo educativo de intervencion y de los servicios
vinculados al proyecto.

e Justificaciéon técnica y supervision econdmica, a través de las
herramientas que se dispongan.

e Realizacién de informes, memorias y evaluaciones, derivadas de la
ejecucién del proyecto, para la verificacién, medicién del impacto y la
recodida de buenas practicas atribuibles a la intervencién realizada.

e Organizacién de la coordinacién con otros agentes y servicios del
territorio, tanto entidades como administraciones publicas
implicadas en el proyecto.

e Organizacién vy participacibn en las reuniones semanales y
mensuales de equipo para planificacién y seguimiento.

e Participacién en formaciones y encuentros de coordinacién interna
con otras dareas y/o proyectos de la entidad.

e Tareas derivadas de la logistica y funcionamiento del proyecto.

e Resoluciéon de incidencias en la ejecucion.

e Otras derivadas de los requerimientos del proyecto y puesto de
trabajo

Requisitos

Se requiere:
Titulacién universitaria en dmbito social, preferiblemente en Trabajo Social.

Experiencia de al menos 2 afios en puestos de coordinacion e intervencién
con personas en riesgo o situacién de pobreza o exclusién social. En especial
desde entidades del Tercer Sector Social. Conocimiento del sistema de
servicios sociales pablico y recursos del territorio.

Formacién complementaria

- Conocimiento y uso de herramientas informdticas (paquete Office, uso de
bases de datos,...).

- Formacién en intervencién social con perspectiva de género.

- Formacién en intervencién social con familias e infancia.

Requisitos internos:

e Adquirir el compromiso de adhesién al Cédigo de Conducta que
recoge el Sistema de Proteccién a Nifios, Nifias, Adolescentes y
Personas en Situacién de Vulnerabilidad implementado en la
Fundacion JuanSofiador.
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e Disponer del Certificado de delitos de naturaleza sexual, que
darantice estar exento/a de los mismos.

e Adquirir el compromiso de cumplimiento del Protocolo de Prevencién
del Acoso Sexual y Acoso por Razdn de Sexo y conocimiento del
Plan de Igualdad.

Ademas se valora

e Madurez humana: Equilibrio afectivo, compromiso y motivacién para
la tarea de coordinacion.
e (Competencias:

- Orientacién para la coordinacién de equipos, g¢estiéon de
personal, proyectos, presupuestos.

- Alta capacidad de planificacién, organizacién y sistematizacién
del trabajo a través de las herramientas comunes y respuesta en
plazos.

- Buenas habilidades de comunicacién oral y escrita.

- Flexibilidad y adaptacién a las necesidades y requerimientos del
proyecto.

- Resolucidn de problemas, dinamismo y pro-actividad.

e |dentidad coherencia con los valores y estilo de la Fundacién
JuanSofador.

o Experiencia de trabajo o voluntariado en entidades de accidn social
sin dnimo de lucro.

e Discapacidad

e Conocimiento del idioma gallego hablado y escrito.

e (Carné de conducir y vehiculo propio, asi como disponibilidad para
viajar.

Datos basicos de contratacion:

Retribucién: Segun grupo profesional del IV convenio de proteccién y reforma
juvenil.

Fecha incorporacién prevista: septiembre del 2022.

Duracién de contrato: octubre del 2023.

Jornada completa: 38,5 horas semanales.

Lugares de trabajo: Lugo, Ourense o A Corufia

Presentacién de C.V

Enviar curriculum actualizado y con carta de motivacién indicando que
motivos te llevan a solicitar un empleo en la Fundacién JuanSofiador y en
este proyecto, que conoces de Don Bosco y del ambiente salesiano, Y
aptitudes organizativas que has conseguido y que consideras relevantes para
este puesto de coordinacién.

Plazo hasta el 31 de agosto del 2022 (incluido) a la direccién de correo
electrénico: rrhh.galicia@fundacionjuans.org indicando en el asunto
“Coordinacidn proyecto piloto + ciudad para la que se presenta + nombre y
apellidos”.

Sélo comunicaremos el resultado del proceso de seleccién a las personas que sean
entrevistadas.
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