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Puesto de trabajo Abogada/o 

Lugar A Coruña, Ourense y Vigo 

Descripción de las funciones:  Atención, defensa y representación jurídica de las personas migrantes 

en el marco del área de Inclusión Social, con el fin de garantizar una 

adecuada defensa de sus derechos. 

 Acompañamiento jurídico a personas migrantes en los procesos de 

denuncia por delito de odio, de racismo, de xenofobia y otras formas 

de intolerancia asociadas. 

 Seguimiento de incidentes racistas o xenófobos, con la finalidad de 

combatir la infra denuncia. 

 Mediación y fomento del trabajo en red con entidades colaboradoras. 

 Acompañamiento en el itinerario con las personas participantes. 

 Talleres de información y asesoramiento a profesionales y a personas 

participantes en materia prevención.  

 

Requisitos  

 

 

Se requiere: 

Titulación: Licenciatura o Grado en derecho en ejercicio y colegido/colegiada 

Experiencia y formación  en derecho de extranjería.  

Compromiso social y defensa de los derechos de las personas migrantes. 

Conocimiento de la actualidad sobre temas migratorios y sobre 

funcionamiento y competencias de las administraciones. 

Formación complementaria: 

Conocimiento y uso de herramientas informáticas (paquete office, uso de 

bases de datos,…). 

Requisitos internos: 

 Adquirir el compromiso de adhesión al Código de Conducta que recoge 

el Sistema de Protección a Niños, Niñas, Adolescentes y Personas en 

Situación de Vulnerabilidad implementado en la Fundación 

JuanSoñador. 

 Adquirir el compromiso de  cumplimiento del Protocolo de Prevención 

del Acoso Sexual y Acoso por Razón de Sexo y conocimiento del Plan 

de Igualdad. 

 Disponer del Certificado del Registro Sexual de Delincuentes Sexuales, 

que garantice estar exento de delitos de naturaleza sexual. Mostrar 

disposición para la renovación de este certificado de forma anual o 

según proceda. 
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Además se valora  Madurez humana: Equilibrio afectivo, sensibilidad por los valores 

sociales, motivación vocacional positiva para este tipo de tareas. 

Capacidad de trabajo en equipo, de aprendizaje, de planificación y   

organización, rigurosidad, comunicación, dinamismo.  

 Identidad: coherencia con la misión, visión y valores de la Fundación 

JuanSoñador. 

 Experiencia de trabajo o voluntariado en ambientes salesianos. 

 Disponibilidad para participar en tareas de sensibilización y de 

formación inicial y continua dentro de la entidad. 

Condiciones: 

 

Tipo de Contrato: Indefinido 

Retribución: Según Tablas Salariales IV convenio de protección y reforma 

juvenil. 

Fecha incorporación prevista: 3 de Febrero de 2025 

Duración: hasta el 31 de diciembre de 2025. 

Jornada: 7 horas semanales por ciudad (con facilidad de distribución 

horaria) 

Presentación de CV La fecha límite para presentar CV: Hasta el 26/02/2025 (incluido) 

Enviar CV por email: rrhh.galicia@fundacionjuans.org 

Se hará una preselección para pasar a entrevista personal. Se comunicará a 

las personas seleccionadas la fecha y lugar para entrevistas personales. 

- Indicar referencia: “Abogado/a Galicia” 
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